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Психодинамика Профессионала Принципов Синтеза 
Изначально Вышестоящего Отца
                                           (по темам 35 Синтеза ИВО)


Специфика 35-го Синтеза - преодолевать наработанное Чувствознание Посвящëнных 5-й расы и переходить на Чувствознательность Новой Эпохи. 
Традиция Духа Посвящëнного всех предыдущих времëн, эпох – это всегда познание знаний, которые ещë не очевидны. Получается, что Чувствознание, как Часть, выводит нас на привычный внутренний лад Духа Посвященных предыдущей Эпохи.
Чем отличался Посвящëнный предыдущей Эпохи от Человека? Человек живëт тем, что есть. Человек пользуется благами, которые развернул Посвященный, как Вышестоящее явление. Посвященный - это тот, который внутренне всегда “голоден” и постоянно ищет какой-то принцип прогрессивности. А чем внутренне прогрессирует Посвященный? Внутренними знаниями. Не внешними. Внешне – это то, что уже транслировалось. Это то, что является благом  бытия всего Человечества. А мы с вами на 35-м Синтезе начинаем в полноте своей прикасаться к этим внутренним знаниям, которые являются тяговой силой прогрессирующего принципа Посвящëнного каждым из нас.  Нам нужно сейчас удержать эту дуумвиратность, чтобы перевести и транслировать традиции 5-й расы, Чувствознание перевести в другую масштабность Чувствознания Новой Эпохи.
Душа строится Астралом, а Чувствознание - Гласикой. 
Душа вырабатывает Знания, Чувствознание – Принципы. 
В чем разница Чувств и Принципов?  Чувство – это когда мы можем усвоить информацию, которая “к утру развеется”. Чувство - это есть итог расшифровки информации. А Чувствознание не просто расшифровывает информацию, оно расшифровывает контекст, то есть распаковывает контекст информации и сразу организует что с этим делать. 
Если это Чувство, то это просто информация. А если это Чувствознание – это когда мы усваиваем те внутренние контексты соответствующего процесса, в который мы вошли внутренне. 
Чувствознание, вырабатывая Принцип, организует какую-то конкретику контекста, которая записывается в Дух, как активация или стимул какого-то действия Духа на эту ситуацию. 
Если вокруг Посвящëнного что-то происходит, то он понимает, что это внутренний контекст, который касается лично его. И тут же сразу начинает откликаться Дух Посвящëнного.
У Чувствознания Системы – это Чакры, а Аппараты – это Матрица.
Матрица – это структурная устойчивая форма контекста материи, которой мы оперируем. Если у нас не меняются Матрицы, наступает состояние уныния, скучности, 
35-й Синтез будет помогать нам постепенно распаковывать, развенчивать старые связи каких-то наших контекстов.
Гласика, как материя, которая позволяет нам слышать Кут Хуми, Аватаров Синтеза, Отца или даже друг друга, пропускает Огонь, позволяет нам завершать предыдущие Матрицы и услышать то, что мы раньше не слышали. 
Принцип старения настаëт тогда, когда мы перестаëм внутренне слышать Отца, внутренне слышать друг друга.
Чтобы поменять Принципы нам нужно пропустить Огонь. Принцип управляет Огнëм. Именно Огонь переплавляет предыдущие Матрицы, вводя новые контексты внутренних знаний, формируя внутренние Матрицы. 
35-й Синтез – это еще и Теург. А что видит Теург внутри своего внутреннего мира? Космос!
Если у нас что-то не так мы, как Профессионалы, понимаем, что это повод измениться, значит пришло время активации какого-то Принципа, какого-то Синтеза. 
 Головерсум опирается на Чувствознание.
Чувствознание, как Часть, очень чëтко определяет насколько мы вкладываемся и насколько вкладываются в нас. 
Принцип Конфедеративности в чëм? С чего начинается Конфедеративность? С команды, когда мы начинаем двигаться к друг другу. И двигаться внутренним прогрессом и внутренним устремлением на прогрессирование общим делом Изначально Вышестоящего Отца. А почему? Потому что Отец в нас вкладывается! И Отец вкладывается в нас гораздо больше? Нежели мы с вами отдаëм.
Чувствознание – это та Часть, которая эстетична, утончена. Поэтому Посвященные прошлой Эпохи нарабатывали тонкофизически Чувствознание. Как вышестоящее явление чувств, как таковых. И мы чувствуем внутри тот контекст Синтеза, который вложил в нас Отец, который вкладывает в нас Кут Хуми.
Кут Хуми – это авангардная команда, которая что-то начинает новое.
Иосиф – это команда, которая развëртывает Волю на это новое. Важно понимать насколько мы мобильны на прогрессирующий фактор. Помните? Чувствознание – это прогрессирующий фактор. Чувствознание вырабатывает принцип для того, чтобы мы были устойчивы в той прогрессии и в той вышестоящей прогрессии, которую мы достигли и должны отдать в материю. Вот в этом принцип. И мы должны перелопатить смысл как Конфедеративность нашего Чувствознания. 
Для Чувствознания важно тело, насколько мы гласим принцип Изначально Вышестоящего Отца. Мы оформляем Синтез в материю. А форма – это принцип привнесения новых фундаментальностей в материю, как новый какой-то фактор. 
А сейчас у людей внутренне есть жажда к поиску нового. Но при этом наша задача не оценивать внешне. Внутренне всегда есть генетический зов к первоисточнику жизни, к поиску Отца.
Есть тональность, которая привносит определëнный тонус в наш Дух нашего тела за счëт объëма ночного обучения, который мы осваиваем. 
Гласика – это естественное состояние воспроизводства Синтеза в материю.
Когда мы развертывает Синтез соответствующей организации Изначально Вышестоящего Отца, мы начинаем вписывать определëнный рисунок Синтеза печатью. И что делает печать? Когда Отец ставит печать на зерцало, это говорит о том, что Отец провозглашает впечатывание, оттиск в нашу материю, соответствующих стандартов Синтеза Изначально Вышестоящего Отца. 
Чувствознание – это внутренний баланс с одной стороны внутренней прогрессивности, к которой мы с вами устремляемся, но мы не можем прогрессировать не отдав другим. 
Архетип – это внутренний состоявшийся порядок реальностей, который определил Изначально Вышестоящий Отец в этом Космосе. 
С чего начинается принцип Психодинамики Профессионала, в том числе? Он обязательно начинается с синтеза Реальностей. 
Когда мы обесцениваем вокруг, мы прежде всего обесцениваем себя, мы обесцениваем Изначально Вышестоящего Отца внутри себя, мы обесцениваем Изначально Вышестоящего Аватара Синтеза внутри себя.
Что есмь физическое участие в Синтезе Изначально Вышестоящего Отца? Это разные уровни процессов. Отец нас наделяет процессами Созидания, процессами Синтеза.
	На границе между внутренним и внешним всегда стоит наша тональность. 
Принцип Предопределëнности. Чувствознание чувствует те вышестоящие знания Огня, которые прописаны фундаментальностями Синтеза Изначально Вышестоящего Отца так и не иначе. У Чувствознания есть объективное чувство Предопределëнности Изначально Вышестоящим Отцом. И вот здесь состояние принципа, а принцип – он не жёсткий, он пластичный и гибкий, но при этом устойчивый. Вот такой парадокс принципа. 
Предопределённость есть, так и не инче. Вопрос в том, как мы к этому дойдëм.
Адекватирование – это тоже фактор принципа. 
	Принцип – это оперативная система реализации Синтеза в материю.
	Какие принципы космической Души? Когда мы входим в Чувствознательность соответствующей Части, мы начинаем быть этой Частью, мы складываем принцип доказательства, что мы есмь это, мы этим основательны, мы этим внутренне организованны, мы этим оформлены. 
	Проживание – это когда мы входим в какой-то Огонь, пропуская его нами, и применяя, он становится нашим. Вот когда Огонь стал нашим, мы проживаем. Не стал – мы не проживаем. 
Космическая Душа – это Душа космонавта. А кто такой космонавт? Космонавт – это первооткрыватель вышестоящей материи, который выходит за пределы гравитации. За пределами нашей гравитации не происходит роста эмбриона. Биологическая организация нашего тела, наших систем, именно репродуктивных, пока не действует вне гравитации планетарной.
Чувствознание должно увидеть те запредельные контексты знаний, которые организуют наши новые принципы. 
Чувствознание – это Часть которая очень чëтко блюдёт наше взаимодействие со зданиями. А почему? Потому что здания – это внутри, а Чувствознание – это Часть, которая чëтко ориентируется на контексты внутренней организации.
Теург – это тот, который взаимодействует с объектами и субъектами. А здания – это объекты. Мы должны научиться быть теургически принципиальными вот тем здравым смыслом зачем Отец наделяет нас столькими количествами зданий. 
В ИДВИВО-полисе Кут Хуми среда Синтез Синтеза, 448-ричный Синтез, это вихрение, это определëнный массив Синтеза. Когда мы в здании ИВДИВО-полиса Кут Хуми срабатывает Синтез  Синтеза всех организаций. Это некая массовость Синтезов, которая даëт яркие эффекты проживания. 
Когда мы выходим в ИВДИВО-полис Отца, все 448 Синтезов входят в цельность, спаиваются. 
Когда мы у Кут Хуми там бушуют 448 Синтез Синтезов, когда мы выходим в здание Отца, там мы встаëм в цельности. 
Каждый этаж здания Подразделение – это как раз и есть рост и развитие Частей. 
Здания подразделений бьются за сохранность гендерных стандартов. Здание – это внутренний мир и ещë столпность Изначально Вышестоящего Отца. 
Синтез гендерности рождает новую жизнь. 
Зданиями мы начинаем уплотнять среду и пространство и вот здесь у людей начинают расти Части. 
Творение Отца идëт через ИВДИВО-здания.
Гласичность Синтеза – когда мы внутренними знаниями начинаем гласить, созидать, вот тогда голос Отцовский. А если голос “холодный” – это интеллектуальный формализм.
Указы Отца развертываются в Чувствознании определëнным контекстом, формируется новый принцип. Когда мы возжигаемся Распоряжениями, Указами, мы вводим контексты вышестоящих знаний Изначально Вышестоящего Отца из Огня Указом Отца. 
Когда мы переходим на новую самоорганизацию, мы перестаëм буксовать. И иногда болезни физического тела – это забуксовка самоорганизации.
Чувствознание любит “ключики”. Если мы развëртываем внешне 20-ую  сферу Подразделения ИВДИВО, то внутренне для Подразделения ИВДИВО будет развëртываться 22-ая – ИВДИВО Изначально Вышестоящего Отца.
Чувствознание – это Часть опережающего развития.
Чувствознание даëт Духу состояние тонуса.   
Академия – это высшее развитие. Планета Земля – это Академия Аватаров, Отцов и Матерей.
Принципы Психодинамики Профессионала. Кут Хуми делает акцент. У нас есть возможность именно Принципами пролонгировать тот опыт, который накопили. Как Конфедеративность, именно с точки зрения принципа Психодинамики Профессионала.
Конфедерация – это принцип, когда мы идëм навстречу друг другу. И в чëм здесь принципиальность? Можно идти просто навстречу друг другу и пройти мимо. Внутренне должен быть принцип, который зацепил. Нас притягивает принцип общего дела. 
Когда мы входим в Психодинамику Человека видим, например, прическу.
Принцип Психодинамики Профессионала, тут мы уже выходим за пределы Человеческие и начинаем общаться как Профессионалы.
Например, мы с вами в ИВДИВО все Учителя Синтеза. Учитель телом начинает эталонировать.
Эталонирование – это возможность телом усвоить запредельный этой материи эталон, как фундаментальный Синтез в тело Учителя и развернуть эталоны в среде Любви для того, чтобы учительствовать. У Учителя Синтеза, как Служащего ИВДИВО, есть ещë один момент. Внутренне эталонирование и эталон, он очень хорошо синтезирует между собой не синтезируемое. И Учитель одномоментно остаëтся в человеческой жизни, но и внутренне он учительствует телом Учителя. То есть это Синтез между собою. 
Принцип Психодинамики Профессионала – это кода мы не отменяем человеческий фактор бытия, но при этом мы психодинамим в реализации Синтеза профессионально. И вот в этом принцип.
Следующий принцип Конфедерации начинается именно с точки зрения Огней, Огней Изначально Вышестоящего Отца. И вот здесь Постулирование. Это умение пользоваться разными Огнями Изначально Вышестоящего Отца. То есть это принцип Конфедеративности Огней. 
И далее, исходя из этого, принцип Служения Отцу – это умение  входить в Огонь Отца и применять Огонь для той или иной деятельности. 
Когда мы входим в принцип Конфедеративности мы друг другу подходим как Профессионалы  этим Огнëм? Или без Огней?
И вот когда без Огня подходим, то мы начинаем говорить на уровне Конфедеративности Человеческой. 
Мы друг к другу тянемся Огнями Изначально Вышестоящего Отца. А тяга растëт принципом прогрессии. И если мы, как Профессионалы, воззожглись Огнëм, например Созидания или Воскрешения, Практики, то мы понимаем внутренне, Чувствознаем, что мы должны прогрессировать. Это мысль Профессионала. И мы ищем Конфедеративность, как усиление принципа Прогрессии. И вот на количество Подразделения – это количество Прогрессии. Вот настолько мы получаем силу прогрессированного действия или Психодинамики Профессионала. Когда мы делаем что-то одни – это одна Психодинамика. когда мы входим в профессиональные отношения – это уже другая Психодинамика. И здесь важно видеть принцип Психодинамики Профессионала, как Конфедеративность разных Огней между друг другом, когда каждый Огонь усиляет другой. 
Когда мы вводим Огонь следующего Космоса у нас меняется принцип деятельности. И вот здесь принцип Психодинамики Профессионала – это форсаж новыми Огнями, это форсаж принципа Психодинамики Профессионала. 
Сам Принцип Профессионала не имеет принципа капельности. Психодинамика Профессионала – это 24/7. Это не капельно, а струйно. 
Принцип Психодинамики Профессионала – уметь менять Огонь Отца для той или иной деятельности. 
Это цельность новым и свобода от старого принципа. Когда мы идëм на форсаже мы не зависим от предыдущих наших принципов. 
Профессионал всë время идëт дальше – вот в этом принцип Психодинамики.
В чëм принцип Конфедеративности? Каждая Часть сама по себе и одновременно в синтезе с другими. 
Чем мы реализуем Синтез организации? Мы должны научиться психодинамичить Частью. И тогда мы начинаем Синтезом организации вырабатывать, уплотнять Огнеобразы, из которых формируются Частности этой Части. 
Частности – это воспроизводство и оформление Синтеза в материю. С одной стороны Часть индивидуальна и неповторима, а с другой – это пул Частей, как явлений Изначально Вышестоящего Отца в нашей с вами общности. Команда Подразделения – это команда Частей Изначально Вышестоящего Отца.
Парадигма всегда волевая и не очевидная. Она внутри нас. Она очевидна для Отца и для нас, но пока не очевидна для всех остальных. И вот это есть синтез проявленного и не проявленного. Когда Парадигмолога Синтеза наделяют Частью – это Отец постоянно нами привносит в материю не проявленное, а мы проявляем.
Принцип Психодинамики Парадигмы меняет Дух или тело Духа. Профессионал – это во вне, а тело Огня – это внутри. 
Тело Духа во вне. Это то, что мы воспроизводим, как Психодинамика Профессионала. А если мы говорим о теле Огня, то это внутри. И поэтому принцип Психодинамики Профессионалов – он меняет тело Духа.  
Где наше тело Духа находится? В Лотосе. 
Тело Духа должно быть психодинамично внешне. Для чего Психодинамика Профессионалов? Чтобы во вне служить людям, и в этом мы Профессионалы.
Любые новшества относятся к принципу Психодинамики Профессионала. Как только приходит что-то новое, не Профессионалы что-то думают, в это входят, этим соображают, этим медитируют. А вот Психодинамика Профессионала сразу включает это в деятельность. Принцип Психодинамики Профессионалов – это постоянное введение нового в свою деятельность.
Принцип Психодинамики Профессионала – державить и выдерживать служебным Огнëм. Выдерживать объëм Огня, которым наделяет Отец и Кут Хуми.
Принцип Психодинамики Профессионала принципиален степенью “диплома”.
Принцип дозволенности. Мы с вами, как Профессионалы, Психодинамикой должны преодолеть такой фактор, как вседозволенность. Например, вседозволенность предыдущей эпохи. Принцип Психодинамики Профессионала во вседозволенности – Профессионал чëтко Чувствознает где “зя”, а где “нельзя”. И вот в этом принцип дозволенности. 
Изначально Вышестоящая Аватаресса Синтеза Илана занимается, воспитывает, помогает, консультирует в обострении Чувствознания вседозволенности. Илана оперирует, развивает Часть Чувствознание, но ещë у неë есть один метод – Чувствоволие. Дозволенность – это Чувствоволие где есть Воля Изначально Вышестоящего Отца, а где еë нет.
Мы с вами завершаем принципы Вседозволенности, а именно Дозволенности предыдущей Эпохи, что уже не дозволенно в Новой Эпохе. И вот здесь мы должны научиться это Чувствознать.
И наоборот, мы с вами вырабатываем новые принципы Дозволенности. 
Внешняя Дозволенность где имеет принцип внутри? В Реализациях. 
Когда мы внутренне прислуживаем своему эго, Дух от этого тошнит. 
Мы внешне позволяем себе по той внутренней реализации на тот момент, который мы являемся. Мы, как Профессионалы, перезаписываем Психодинамикой Принципы Дозволения предыдущей Эпохи и вводим новое. 
Что является результатом Принципов Психодинамики Профессионала? Мы становимся Специалистами Синтеза, Созидателями Синтеза. Мы несëм реальности людям. 
Что управляет Принципами Профессионала? Это Синтезреальности. Психодинамика Синтеза Реальностей формирует здравый смысл. Принципы Профессионала основываются на здравом смысле. Здравый смысл основывается на той Реальности, которую нам даëт Отец. 
Чувства Принципа Психодинамики Профессионала – это постоянный поиск нового, это чувства Новатора.
Основа Принципа Психодинамики Профессионала  – это продуктивность.
В чëм Принцип Психодинамики Профессионала, именно в форме принципа? Форма Принципа Психодинамики Профессионала, как результат, это константа формы Созидания. Форма Принципа Психодинамики Профессионала когда мы создаëм Константы. А Константа – это устойчивая величина какой-то характеристики в материи. А Созидание – это привнесение формы Синтеза в материю. 
В чëм самоорганизация Принципа Профессионала? Это способность вырабатывать продукт Созидания. 
Принцип Психодинамики Профессионала, как таковой, это Обрящик формы Огня. Ключ 35-32. Обрящик – это образец. 
Принципы – это Константы. Принципы Психодинамики Профессионала будут давать те Чувствознания Огня, которыми наделяет нас или Отец, или Аватар Синтеза. 
Принцип – это производная Чувствознания.
Именно Принципы Профессионала вытягивают на уровень служения в ИВДИВО. 
Чувствознание обязательно будет опираться на такое явление, как Неотчуждëнность друг от друга. Это состояние сопереживания друг другу, когда мы сопереживаем теми Огнями и теми Линиями Синтеза, в которые мы сознательно вошли. Вот это совместное сопереживание даëт очень интересный эффект. Когда мы сопереживаем Огнями, как Профессионалы, мы сопереживаем Огнями Аватаров Синтеза, чтобы мы вошли в сопересечение с Аватарами Синтеза. Принцип нас держит, он не даëт уйти в чувства. Чувства – это когда мы психуем друг на друга. А когда мы на уровне Профессионала, мы начинаем сопереживать друг другу, чтобы вызвать сопересечение с Аватаром Синтеза, сопересечение с Изначально Вышестоящим Отцом, сопересечение с Отцом-Аватаром. 
	Есть ещë один принцип Конфедеративности каждого из нас – когда мы начинаем сопереживать не только Огнями, но и Ядрами Синтеза Должностно Полномочных. В Ядре Синтеза Должностно Полномочных есть Искры Синтеза по количеству жителей. У Профессионала всë чëтко. Когда мы начинаем Конфедеративить Ядрами Должностно Полномочных мы усиляем кратность количественно-качественного явления Синтеза Искре Синтеза. Мы начинаем формировать мягкую силу Синтеза, которая достигает своего адресата. 
	Психодинамика Профессионала – это динамика не на поверхности и не в общей доступности. Внутренняя работа Профессионала - она внутри, то есть она не на поверхности. И мы сопересечены соответствующим контекстом профессиональной деятельности с Аватарами Синтеза. А внешне - это уже цельность того принципа, которым мы начинаем действовать. 
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